


Fundado no ano de 2016, sob a denominação atual 
Rijo & Dalcorso Advogados Associados, o escritório 
atua com excelência na área do direito do trabalho, 
tendo como sede a cidade de Santo André, localizada 
no ABC Paulista, estado de São Paulo.

O escritório é formado por uma equipe especializada 
no área do direito do trabalho, com foco na atuação 
empresarial, pautada na seriedade em conjunto com 
o dinamismo necessário para o melhor resultado ao 
cliente.

O escritório tem como premissa básica atender com 
excelência o mercado empresarial, contribuindo com 
o desenvolvimento, organização e sucesso dos 
nossos clientes, colaboradores e parceiros,  com 
qualidade profissional, ética nos relacionamentos, 
foco no cliente, transparência e dinamismo.

Todos os trabalhos desenvolvidos são 
supervisionados e coordenados por uma equipe de 
advogados experientes que analisam e discutem as 
estratégias em conjunto, a fim de melhor atender os 
interesses dos clientes.

O escritório preocupa-se em proporcionar aos seus 
colaboradores condições de trabalho que lhes 
permitam o desenvolvimento profissional constante 
e que mantenham-se motivados na busca da 
qualidade e do melhor atendimento ao cliente.

A dedicação da equipe nos impulsiona a ir cada vez 
mais longe. Sempre investimos no cuidado com os 
profissionais para que possam atingir seu melhor 
desempenho e crescer com o escritório. Acreditamos 
que performance e bem-estar andam juntos. Então, 
temos um olhar individualizado na gestão de 
pessoas, buscando avançar com o nosso objetivo de 
acolher as demandas específicas de cada integrante 
e aprimorar nossos processos.

A busca incansável pelo melhor atendimento e 
satisfação ao cliente faz com que o escritório cresça 
cada dia mais, promovendo uma alteração na forma de 
atendimento trabalhista empresarial, trazendo a 
personalização do atendimento do cliente, trabalho 
individualizado, não atuando de forma massificada, 
mais segurança, operando de forma dinâmica e 
personalizada no contencioso trabalhista de modo a 
trazer resultados excelentes a todos clientes.

O escritório tem por objetivo o trabalho de qualidade, 
inteligente, dinâmico, sério e estratégico na busca da 
melhor solução às questões apresentadas, objetivando 
a satisfação e segurança do cliente em seu cotidiano e 
controle absoluto do passivo trabalhista. 

Com sede no ABC Paulista e forte estrutura no estado 
de SP, o escritório atende em todo território Nacional, 
mantendo a excelente atuação focada na área 
trabalhista empresarial, tanto no aspecto contencioso 
e consultivo. O escritório promove constantemente a 
disseminação de seus valores e forma de trabalho e 
traz em sua prestação de serviços, confiança, 
comprometimento e resultados efetivos aos clientes. 
Profissionais qualificados oferecem o melhor 
atendimento e a total satisfação do cliente. Respostas 
seguras, eficazes, prestadas com celeridade e 
pautadas na seriedade fazem a diferença na atuação.

ESPECIALISTAS NA ÁREA DO DIREITO DO TRABALHO, POSSUIMOS FOCO 
NA ATUAÇÃO EMPRESARIAL, PAUTADA NA SERIEDADE E DINAMISMO 
PARA ATINGIR O MELHOR RESULTADO AO CLIENTE.

Tornar o escritório reconhecido e renomado no mercado empresarial com uma 
reputação de excelência na prestação de serviços na área do direito do trabalho 
mantendo a qualidade, seriedade e dinamismo atual com equipe especializada na 
área de atuação, proporcionando cada vez um melhor e mais personalizado 
atendimento nacional e internacional. 

VISÃO

Atender com excelência o mercado empresarial, contribuindo com o 
desenvolvimento, organização e sucesso dos nossos clientes, colaboradores e 
parceiros, consolidando-se na liderança do segmento trabalhista brasileiro por 
meio de um crescimento contínuo e responsável, focado no atendimento das 
empresas.

MISSÃO

Nossos valores são baseados em ética nos relacionamentos, valorização das 
pessoas, foco no cliente, inclusão social, transparência, segurança, e�ciência e 
dinamismo.

VALORES



O trabalho do escritório no atendimento sobre 
quaisquer questões relacionadas ao direito do 
trabalho (direito individual, coletivo, sindical e 
processual). Altamente dinâmico, adaptável e 
disponível às necessidades sistêmicas e pontuais do 
cliente, o atendimento pode se dar por diversas 
formas. O  Rijo & Dalcorso Advogados trabalha em 
sinergia com os departamentos jurídicos internos de 
seus clientes, bem como com as áreas financeiras e de 
recursos humanos.

Realizamos a análise da relação custo-benefício em 
todas as situações e, em especial, no que se refere 
aos litígios, visando sempre o melhor resultado. 
Além disso, o escritório atua firmemente na 
elaboração e revisão de contratos de trabalho, 
adequando-os para a necessidade de cada cliente e 
ainda adaptando às novas modalidades de trabalho; 
Elaboração e revisão de contratos empresariais 
envolvendo relações de trabalho, políticas e 
procedimentos corporativos em geral; Suporte 
jurídico para contratação de executivos e cargos que 
possuam regulamentação específica; Realiza auditoria 
trabalhista, palestras e workshops.

Atuamos ainda na reestruturação e redução de 
empregados em operações de fusões e aquisições, 
extinção de estabelecimentos ou encerramento de 
atividades; Terceirização de serviços e contratação de 
fornecedores e representantes independentes; Revisão 
legal de estruturas de salários e benefícios; Planos de 
incentivo; Contratação e transferência internacional de 
empregados; Contratação e desligamento de 
empregados e executivos, Revisão de políticas internas 
da empresa e códigos de ética e conduta.

CONSULTORIA JURÍDICA
TRABALHISTA

O trabalho do escritório dá-se por meio da defesa dos 
direitos e interesses do cliente no patrocínio de todo 
e qualquer processo perante a Justiça do Trabalho, 
em todas as suas instâncias, bem como perante o 
Supremo Tribunal Federal.

Sempre sob a premissa de tratar cada caso como 
único, não trabalhamos na política de massa 
utilizada pelo mercado, ainda que com um grande 
volume de demanda, o tratamento de cada processo 
é especial e estratégico. O escritório destaca-se pelo 
êxito em atuação em ações estratégicas. Soluções 
ágeis e análises realizadas pela equipe especializada 
são especialmente desenvolvidas para a satisfação 
do cliente.

Atuamos na defesa dos direitos e interesses do 
cliente em processos e procedimentos 
administrativos perante o Ministério do Trabalho e 
Emprego e o Ministério Público Trabalho em todas as 
suas instâncias administrativas. Válido destacar ainda 
o trabalho em orientar o cliente em cumprir e se 
adequar às cotas de contratações exigidas por Lei. 
Sob este aspecto, atuamos para fornecer suporte 
jurídico completo em procedimentos de fiscalização 
trabalhista e medidas preventivas. O trabalho é 
desenvolvido com o escopo de subsidiar a empresa 
na tomada das medidas necessárias para uma 
solução extrajudicial.

Todos os processos recepcionados no escritório são 
avaliados para o devido contingenciamento 
financeiro, o qual é realizado com alto grau de 
sensibilidade e criticidade de cada um dos pedidos 
formulados na ação, de acordo com a respectiva fase 
processual a retratar da forma mais aproximada 
possível o valor discutido na demanda, de forma a 
possibilitar a análise de risco visando principalmente 
a segurança jurídica e financeira do cliente.

CONTENCIOSO JUDICIAL E
ADMINISTRATIVO TRABALHISTA

Atuação em elaboração e revisão de Acordos 
Coletivos de Trabalho, assim como posteriores 
negociações para a melhor adequar a legislação 
trabalhista a realidade fática do empresário, cliente. 
Suporte jurídico em negociações sindicais, inclusive 
por meio da participação em mesas redondas e 
mediações perante o MTE, MPT ou TRT, participação 
em negociações coletivas de dissídio ou outras 
questões coletivas, atuação em situações de crise, 
como por exemplo greve.

Atento às novas formas de solução extrajudicial de 
conflitos trabalhistas, O Rijo & Dalcorso Advogados 
atua em mediação de conflitos, transação 
extrajudicial com homologação em Juízo, comissões 
sindicais ou empresariais de conciliação prévia e 
arbitragem trabalhista.

DIREITO DO
TRABALHO COLETIVO

Elaboração de pareceres jurídicos sobre temas da área 
trabalhista, sempre com o objetivo de auxiliar o cliente 
na tomada de decisões ou para contribuir com a 
estratégia processual de eventual demanda. 
Estudando caso a caso quanto à implementação de 
novos procedimentos trabalhistas e como tais 
procedimentos impactam as relações de trabalho e, 
ainda, sobre qual a repercussão em um futuro passivo 
trabalhista. Analisando as ideias e necessidades dos 
clientes sob a ótica da legislação atual para que 
possamos adequar as necessidade e evoluções de 
nossos clientes sem a criação de problemas futuros 
com as tomadas de decisões importantes para o 
crescimento do negócio de forma segura.

PARECERES

Nesta área, o escritório oferece suporte jurídico no 
desenvolvimento de programas de compliance 
trabalhista, em especial para criação, desenvolvimento 
e implantação de políticas corporativas e 
procedimentos internos, voltados ao estabelecimento 
e à verificação da conformidade das práticas de 
relações trabalhistas da empresa com a legislação (leis 
e normas regulamentadoras trabalhistas). Elaborado 
com vistas a verificar a existência de possíveis passivos 
trabalhistas tanto na compra, como na venda de 
empresas, evitando, assim, que se corram riscos 
desconhecidos quando da efetivação do negócio. 

Para tanto, o escritório proporciona o serviço de Due 
Diligence, visando minimizar os riscos trabalhistas da 
empresa envolvida no negócio ao dar conhecimento 
do valor real de seu passivo trabalhista. Mediante o 
preenchimento de questionários, análise da 
documentação, bem como entrevistas com o setor de 
recursos humanos e por vezes, com as chefias diretas 
dos diversos setores, o escritório identifica os pontos 
de fragilidade na área trabalhista. Verifica-se também 
o histórico de processos trabalhistas arquivados ou 
em curso, a fim de averiguar se há outras 
fragilidades existentes, ou inconsistências na 
documentação.

COMPLIANCE E
DUE DILIGENCE TRABALHISTA

A T U A Ç Ã O

DIREITO DO TRABALHO



A T U A Ç Ã O

DIREITO EMPRESARIAL

Agilidade, dinamismo, responsabilidade e 
combatividade definem o estilo de contencioso 
praticado pelo escritório Rijo & Dalcorso. Diante dos 
problemas enfrentados pelo Judiciário, especialmente 
quanto ao acúmulo de demandas e à consequente 
demora na prestação jurisdicional, privilegiamos 
sempre as soluções mais efetivas aos nossos clientes, 
utilizando processos e tecnologia de ponta. Cada caso 
é tratado como uma demanda específica e recebe 
planejamento individualizado.

Desse planejamento fazem parte estratégias 
pré-contenciosas que acumulam um histórico de casos 
bem-sucedidos. Contando com profissionais 
gabaritados e com larga experiência nas mais variadas 
disputas judiciais, atuamos nos tribunais estaduais e 
federais de todo o território nacional e elaboramos 
pareceres legais sobre os mais diferentes temas, tendo 
uma atuação focada em empresas.

Representamos os mais diferenciados clientes em 
diversos litígios, com ênfase na área empresarial. 
Nossa atuação é marcada especialmente em matéria 
societária, contratual, de recuperação de crédito e de 
propriedade intelectual. Nosso contencioso moderno 
e eficaz também coleciona resultados efetivos para 
os clientes em demandas ligadas ao direito 
securitário, automobilístico, do consumidor, da 
família, antitruste, imobiliário, de responsabilidade 
civil e de planejamento patrimonial e sucessório.

(11) 4421-4886

(11) 4473-2260

CONTATO@RIJOADV.COM.BR

AVENIDA LINO JARDIM, 951

VILA BASTOS, SANTO ANDRÉ/SP

CEP: 09041-031

RIJOADV.COM.BR
PARA MAIS INFORMAÇÕES ACESSE NOSSO SITE

Trabalhamos com assertividade, dinamismo e
transparência. Entregamos sempre mensagens claras e
objetivas para sanar todas as dúvidas de nossos
clientes. Estamos sempre disponíveis, pois as 
empresas precisam de parceiros que atendam as 
demandas nos prazos e momentos necessários.

O QUE NOS DIFERENCIA?

Com um time especializado, focado e dedicado ao cliente, 
nossos profissionais estão preparados para compartilhar 
conhecimento e atuar com excelência técnica em cada 
questão apresentada.  Um time com um propósito definido 
e alinhado com o que o Rijo & Dalcorso Advogados entrega 
aos seus clientes. Afinal de pessoas entendemos.
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